Organizator rodzinnej pieczy zastepczej

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 68/2011 Starosty Buskiego z dnia 8 listopada 2011 r. w sprawie wyznaczenia organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej petni Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Busku - Zdroju.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

2) kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o
spetnianiu warunkdéw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

4) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunhczo-wychowawczej typu
rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji
dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

5) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby;

6) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci w ramach grup
wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;

8) wspdtpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie, osrodkiem
pomocy spotecznej, centrum ustug spotecznych, sgdami i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a takze kosSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

9) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0séb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci w zakresie
prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej;

12) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie
0s0b zgtaszajgcych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne o0séb
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza oraz rodzicéw dzieci objetych tg piecza;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych dotyczacych kandydatéw do petnienia funkgji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego;



14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji;
15) przedstawianie starosScie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

16) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna, w celu poszukiwania
dla nich rodzin przysposabiajgcych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka
okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczeg6lnosci z powoddw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.



